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Szanowni Pastwo,

Krajowe Centrum Edukacji Rolniczej w Brwinowie ndeaenie Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi podjo dziatania i opracowato propozycjealizacji w procesie
ksztatcenia w zawodach rolniczych, na poziomie d@aisaej szkoly zawodowe] oraz
technikum, zagadnie dotyczicych roli spoétdzielczeci oraz grup producentéw rolnych
W rozwoju rolnictwa i obszarow wiejskich.

Do opracowania tego materialu powotano zespot nyaieli ze szkot rolniczych
prowadzonych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Opracowane materiaty podzielono na dwa dzialy. w&ey dotyczy roli i rozwoju
spotdzielczéci w Polsce (20 godz.), natomiast drugi roli i ragwgrup producentéw rolnych
w Polsce (10 godz.). Zagadnienia te naleealizowa w klasie 11l technikum oraz w klasie Il
zasadniczej szkoty zawodowe.

Coraz wecej rolnikbw zauwaa konieczné¢ zespotowego dziatania, co wywotuje
potrzele tworzenia spotdzielni zrzesaaych rolnikbw o podobnym profilu produkcji.
Szczegoblnie w rolnictwie i na obszarach wiejskighotdzielcza¢ powinna by jedm
Z wazniejszych form rozwoju gospodarczego.

Wazne jest aby uczniowie, przyszli rolnicy potrafiydaktywnym cztonkiem kadry
zarzdzapcej oraz rozumieli potrzeborganizowania sii byli przekonani do podejmowania
dziataa zmierzajcych do 4czenia s w grupy producentdw rolnych, a tak znali zasady
i potrafili organizowa spétdzielnie dla rinych rodzajow dziatalriei.

Opracowany materiat dydaktyczny przeznaczony jestwykorzystania podczas
realizacji ksztatlcenia w zawodach dkadrych ministrem wigciwym jest minister do spraw:
rolnictwa, rozwoju wsi, rynkow rolnych, rybotéwstwagodnie z rozposzlzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011r. w speaklasyfikacji zawodow szkolnictwa

zawodowego.
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przepisy prawa
dotyczce
prowadzenia
dziatalngci
gospodarczej;
KPS(5) potrafi
radzi sobie ze
stresem;

KPS(8) potrafi
ponosé
odpowiedzialné¢
za podejmowane
dziatania.

dotyczce prowadzenia
spotdzielni;

PDG(3)2 dokonaanalizy
przepisow dotyczych
zaktadania i prowadzenia
spotdzielni;

PDG(3)3 okréli¢
konsekwencje
nieprzestrzegania
przepisow z zakresu
prowadzenia spétdzielni;
PDG(3)4 skorzystaz
przepisow dotycazych
prowadzenia spotdzielni;
PDG(3)5 zinterpretowa
prawo spotdzielcze;
PDG(3)6 opracowastatut
spotdzielni;

KPS(5)1 okréli¢ strategt
w zakresie radzenia sobie
ze stresem przy
prowadzeniu spotdzielni;
KPS(8)1 przewidzié skutki
podejmowanych dziata
przy prowadzeniu
spotdzielni.

Procedury rejestracji
spoétdzielni.
Dokumentacja
funkcjonowania
spétdzielni.
Struktury wewgtrzne
spétdzielni.

Podatki w dziatalngci
spétdzielni.
Ubezpieczenia w
dziatalngci spétdzielni.
Prawne aspekty
funkcjonowania
spoétdzielni.
Opracowanie statutu
spoétdzielni.

L.p. | Efektz podstawy | UszczegoOtowione efekty Materiat nauczania Orientacyjna
programowej ksztatcenia liczba godzin
1. PDG(1) stosuje PDG(1)1 zdefiniowa Definicja spotdzielni. 2
pojecia z obszaru | podstawowe pe@fia Kodeks dobrych praktyk
funkcjonowania dotyczce rozwoju i spoétdzielczych.
gospodarki funkcjonowania Rozwdj zorganizowanego
rynkowej; spotdzielczéci; ruchu spétdzielczego.
KPS(4) jest otwarty) PDG(1)2 wyjdnic roleg Historia spotdzielczéri na
na zmiany. ruchu spétdzielczego na w| ziemiach polskich w
W ujeciu historycznym,; okresie ostatnich 150 lat.
PDG(1)4 okréli¢ funkcje | Funkcje spoteczno-
spoétdzielni w warunkach | ekonomiczne
gospodarki rynkowej; spoétdzielczéci w
KPS(4)1 przedstawi warunkach gospodarki
korzysci z prowadzenia rynkowej.
przedsgbiorstwa w formie | Oddziatywanie
spotdzielni. spotdzielczéci na rozwoj
rolnictwa i obszaréw
wiejskich w Polsce i na
swiece.
2. PDG(3) stosuje PDG(3)1 ustali przepisy | Prawo spétdzielcze. 3




PDG(4) rozrénia
przedsgbiorstwa
I instytucje
wystpujace

w brarzy

| powiazania
migdzy nimi;
KPS(2) jest
kreatywny

I konsekwentny
w realizacji zada;
KPS(3)przewiduje
skutki
podejmowanych
dziata.

PDG(4)1 scharakteryzowa
spétdzielng i jej struktury;
PDG(4)2 okréli¢
kompetencje organéw
spotdzielni;

PDG(4)3 wymient
specyficzne cechy
spétdzielni;

PDG(4)4 dokonaanalizy
istoty i procedury
zaktladania oraz rejestracji
spétdzielni;

PDG(4)5 zaplanowa
dziatalng¢ gospodarcz
spotdzielni;

PDG(4)6 porownaroznice
pomiedzy dziatalndcia
spotdzielni a spétkami
kapitatowymi.

PDG(4)7 wskaza
instytucje i organizacje
dziatapce na rzecz
spotdzielczéci;

PDG(4)8 okréli¢ zakres
ustugswiadczonych przez
instytucje na rzecz
spotdzielczéci;

PDG(4)9 wykorzysta
materiaty informacyjne
instytucji i organizacji
dziatapcych na rzecz
spoétdzielczéci;

PDG(4)10 okrdli¢ kierunki
| zasady wspierania
rozwoju spotdzielczai w
Polsce;

KPS(2)1 zastosowa
Kreatywne rozwjzania przy
uruchamianiu dziatalrii
w formie spotdzielni;
KPS(3)1 przewidzié skutki
podejmowanych dziata

Istota dziatania spétdzieln
jako zrzeszenia osob.
Réznice medzy
spoétdzielny

a formami kapitatowymi.
Procedura zakfadania
spoétdzielni.

Gospodarka spétdzielni.
Zarzadzanie spotdzielai
Instytucje wspieragce
funkcjonowanie
spétdzielni.
Miegdzynarodowe
organizacje spoétdzielcze.
Integracja i kooperacja
spotdzielni wiejskich.

PDG(5) analizuje
dziatania
prowadzone przez
przedstbiorstwa
funkcjonupce w
brarny;

KPS(6) aktualizuje

PDG(5)1 scharakteryzowa
dziatalnag¢ spoétdzielni

w Polsce po 1990r.;
PDG(5)2 wymient

czynniki rozwoju
spotdzielni w bramach;

PDG(5)3 dokonaanalizy

Spotdzielczé¢ po 1990r.
Spotdzielczéc¢
mleczarska.
Spotdzielczé¢ bankowa.
Spéidzielczéc¢
ogrodnicza.

Spoétdzielczéc¢




wiedz i doskonali
umiejtnosci
zawodowe.

dziatalnGgci w zakresie:
spétdzielni mleczarskiej,
bankéw spotdzielczych,
rolniczych spétdzielni
produkcyjnych, spotdzielni
ogrodniczych i
pszczelarskich, spotdzielni
zaopatrzenia i zbytu, grupy
producentow rolnych w
formie spotdzielni;
PDG(5)4 poréwna
dziatania prowadzone prze
firmy konkurencyjne w
brarzach;

KPS(6)1 zaktualizowa
wiedz i doskonal
umiejgtnosci zawodowe w
zakresie planowanej
dziatalngci.

pszczelarska.
Spétdzielczéc¢
zaopatrzenia i zbytu.
Spotdzielczéé¢ ustug
rolniczych.

Rolnicze spotdzielnie
produkcyjne.

Grupy producentow
rolnych w formie
spétdzielni.
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PDG(6) inicjuje
wspolne
przedsgwziecia
Z rG&nymi
przedsgbiorstwami
Z brarzy;
KPS(9) potrafi
negocjowé
warunki
porozumie,;
KPS(10)
wspotpracuje
w zespole.

PDG(6)1 zidentyfikowa
korzysci wspoOtpracy
producentow
funkcjonupcych na rynku
w formie spotdzielni;
PDG(6)2 zaplanowaw
formie spotdzielni
wspoOtprae producentéw z
obszaru agrobiznesu w
zakresie zaopatrzenia i
Zbytu;

PDG(6)3 ustati zakres i
zasady wspotpracy
spoétdzielni z firmami z
brarny;

PDG(6)4 zaplanowa
wspolne dziatania
dotyczce promowania
towarow i ustug na rynku;
KPS(9)1 wynegocjowa
korzystne warunki
zaopatrzenia i zbytu,
KPS(10)1 wspotpracowea
w zespole w zakresie
organizacji produkcji.

Istota spoétdzielczi.
Korzysci wspotpracy
zrzeszonych osaob.
Przyktady dobrze
dziatapcych spotdzielni z
obszaru rolnictwa i jego
otoczenia.

PDG(10) planuje i
podejmuje dziatania
marketingowe

PDG(10)1 okréli¢
1 dziatalngé marketingovi
spotdzielni;

prowadzone;j

PDG(10)2

Plan marketingowy
spétdzielni.

Dziatania marketingowe
na przykfadzie grup




dziatalngci
gospodarczej;
KPS(1) przestrzega
zasad kultury

i etyki.

1

wyjasni¢ specyfike
dziatalngci gospodarczej
spotdzielni;

KPS(1)1 przygotowa
program promaocji z
zachowaniem zasad kultur
i etyki.

producentéw rolnych w
formie spotdzielni.

PDG(11)
optymalizuje koszty
I przychody
prowadzonej
dziatalngci;

KPS(7) przestrzegs
tajemnicy
zawodowej.

1

PDG(11)1
scharakteryzowa
gospodark finansowg
spétdzielni;

PDG(11)2 dokona
finansowych rozlicze
cztonkow spotdzielni;
PDG(11)3 wskaza
instytucje w ktérych o
wsparcie finansowe mag
ubieg& si¢ spotdzielnie.
PDG(11)4 dokonaanalizy
wdrazanych przez Agengj
Restrukturyzaciji i
Modernizacji Rolnictwa
programoéw pomocowych
na rzecz rozwoju obszarow
wiejskich, ktérych
beneficjentami maghbyc¢
m.in. spotdzielnie;
PDG(11)5 wskaza
programy i procedury
ubiegania s o srodki
finansowe Unii
Europejskiej, ktérych
beneficjentami maghbyc¢
spotdzielnie;

PDG(11)6 wypetrd
wniosek o udzielenie
wsparcia finansowego dla
spoétdzielni z funduszy Unii
Europejskiej;

KPS(7)1 przestrzega
tajemnicy zawodowej
dotyczcej prowadzonej

=~

spotdzielni.

Zrodia wsparcia
finansowego dla
spotdzielni.

Instytucje obstugujce
spoétdzielnie w zakresie
pomocy finansowe.
Programy pomocy UE z
ktérych mog korzysta
spotdzielnie.

Dziatania z PROW i
KSOW w ramach ktérych
wsparcie mee by
udzielane spotdzielniom.
Procedury pozyskiwania
pomocowychsrodkow
finansowych.

taczna liczba godzin
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SPOSOB REALIZACJI

Planowane zadania:

1. Opracowanie projektu ,Przyktady dobrych praktyk”

Opracuj informator pod nazw,Moja Spotdzielnia”, ,Moja Grupa Producentow Rodbty.
Zaprezentuj informator na forum klasy. Uczniowieaqup w grupach. Kada grupa
przygotowuje poradnik zawietgly opisy spoétdzielni dziatagych na terenie kraju. Poradnik
uczniowie wykorzystajdo opracowania projektu wiasnej spoétdzielni.

2. Zaktadanie wtasnej spotdzielni:

Wykonaj prezentagj multimedial, dotyczca zatazenia wiasnej spotdzielni i opracowania
statutu. Caté¢ opracowania zaprezentuj na forum klasy.

3. Opracowanie wniosku o pomoc finangopochodzca ze srodkéw Unii Europejskiej dla
Grupy Producentéw Rolnych np. w formie spotdzielni:

Opracuj wniosek o pomoc finansewz Funduszy Unii Europejskiej na rozpece
dziatalngci podmiotu. Losowy wybér 3 osobowych zespotéw, r&tdeda wykonywa
projekt dziatalnéci spoétdzielni, a naspnie sporzdza wniosek o pomoc finansawna
prowadzenie dziataldoi gospodarczej w wybranej brgn

Przedstawiciele grupy prezentigwoj pomyst na rozpoeeie dziatalngci spétdzielni. Zespot
wybiera jedi z propozycji i w oparciu o ten wybdér wypetnia weélk o pomoc finansaw
wykorzystuje otrzymane materiaty, formularze wnidskoraz instrukcje ich wypeniania,
stanowisko komputerowe z degem do sieci Internet. Lider grupy prezentuje payofe na
forum klasy podajc uzasadnienie wypracowane przez gruy/ypetniony druk wniosku
grupy ucznidéw przesytajdrogs elektroniczia do weryfikacji nauczycielowi.

4. Kalkulacja przychodow i kosztéw w wybranych brach spétdzielczych:

Przeanalizuj otrzymane materiaty, tabele z wzorawkorzystaj dane zawarte w materiatach
oraz stanowisko komputerowe z dgmm do sieci Internet. Wpisz do tabeli zbiorczepiky
swoich obliczé i porownaj je z innymi wynikami grupy. Zaprezensuyoje wyniki na forum
innych grup. Po prezentacji, powinna ¢byrzeprowadzona dyskusja pod kierunkiem
nauczyciela w celu zweryfikowania przedstawionycetioimacji i danych. Po dyskusji
nastpuje opracowanie wspolnych wnioskow. Rigedroga elektroniczm wyniki swojej
pracy do oceny nauczycielowi.

5. Obliczanie progu rentowsa dla dziatalnéci wybranej spétdzielni.

Uczniowie otrzymuj zalazenia do obliczenia progu rentowsoo ilosciowego

I wartasciowego. Samodzielnie dokonupbliczeh i analizup otrzymane warkei.



6. Analiza opodatkowania prowadzonej dziatataospodarczej, rozliczenia pracownikow
z Zaktadem UbezpiecaeSpotecznych (ZUS) i z Uelem Skarbowym (US).

Do wybranego rodzaju dziatalém gospodarczej w spotdzielni zaplanuj cele dziatasraz
obowiazkowe rozliczenia z uedami (ZUS, US, itd.) Nangena przygotowam karte pracy.
W tej samej karcie pracy zaznacz terminy rozliczeZUS i z US. Ustal koszty wynagrodze
pracownikéw zatrudnionych w spétdzielni. O#re wysokas¢ obowihzkowej do
odprowadzenia sktadki ZUS. Dla podanego zysku ahigsokad¢ podatku dochodowego.

7. Sporadzanie planu sptaty kredytu.

Podziat klasy na grupy. Kda grupa otrzymuje po 3-4 oferty kredytowemgch bankéw. Po
przeanalizowaniu ofert grupa wybiera najkorzyssaej przygotowuje plan sptaty kredytu.
Nastpnie przygotowuje plan spiaty kredytu dla najmrkeyzystnej oferty i poréwnuje te
dwa plany.

8. Uktadanie planu pracy zespotu producentow.

Uczniowie otrzymuj kark pracy, w ktérej maj za zadanie opracowanie planu pracy dla
grupy rolnikbw na jeden rok w rolnictwie lub przetwtwie zywnosci. Otrzymup rowniez
normy wydajndci pracy i wykaz dogpnych pracownikow.

9. Klasyfikacja sktadnikow maiku i podziatzrédet finansowania przedsiorstwa.

Uczniowie otrzymuj karty pracy i pocite na bilety rane skifadniki majtku i zrédta
finansowania spotdzielni. Zadaniem jest spdeznie bilansu spétdzielni.

10. Opracowanie dziatlamarketingowych wybranego przegsiorstwa spotdzielczego.

Gra symulacyjna z podzialem na grupy. Mglegodzielt klaz na grupy. Kada grupa
wybiera lidera, ktory kieruje prac

Kazda grupa otrzymuje opis spotdzielni dziatsj w okrglonej brarty. Dla tego
przedstbiorstwa przygotowuje plan promocji, opracowujedpglakat reklamowy. Okg&a

sposOb dystrybucji, rodzaj stosowanej strategiiitekn

Warunki osiggania efektow ksztatcenia

Zaplanowane do agjniccia efekty ksztalcenia przygotowujucznia do organizowania
i prowadzenia spoétdzielni. Powinny &y ksztattowane umiejnosci sporadzania
biznesplanéw, analizowania szans i zagfio w funkcjonowaniu przedabiorstwa
spoétdzielczego. Naky takze ksztalttowé postaw samodzielnéci i odpowiedzialnéci w
podejmowaniu decyzji i ksztaltowania odpowiedziabti@a siebie i innych.

Nalezy przygotow& ucznia do wykonywania zafle&zawodowych z zakresu analizowania

programoéw pomocowych Unii Europejskiej dla obszardmejskich. Powinny by
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ksztattowane umiefnosci przygotowywania wnioskbw o pomoc finanspwozyskiwai

z Funduszy Unii Europejskiej. Oceny ggpiie¢ edukacyjnych uczniéw nalg dokona przez
ocere wypetnionego wniosku pod wzglem formalnym i merytorycznym.

Powinny by ksztaltowane umiejnosci zbierania danych, dobierania i korzystaniaelet,
analizowania i selekcjonowania wiadosoo Zaplanowane do agjnigcia efekty ksztatcenia
przygotowua ucznia do samodzielnego funkcjonowania na rynkacyar Powinny by
ksztaltowane umiefnosci analizowania przepisbw prawa, a #ak postawy
odpowiedzialnéci za dzialanie niezgodne z przepisami prawa, aetagrzestrzegania
przepisOw prawa obowzujacego w dziatalnéci gospodarczej, wspotpracy z innymi firmami
w brarzy.

Nalezy takze ksztatltowd postave odpowiedzialnéci wobec zatrudnionych pracownikow
I konsumentéwzywnaosci po zagciach uczniowie powinni zrozumig ze spoétdzielnia,
szczegolnie nastawiona na prodgkzywnosci, nie mae dzé skutecznie funkcjonowabez
dziatalngci marketingowe.

Szczegbla uwag nalezy zwrockk na umiegtnos¢ komunikowania s i prowadzenia
negocjacji, eksponag ich znaczenie w dziatalda marketingowej. Jednym ze sposobow
sprawdzania osgni¢¢ edukacyjnych uczniéw nie by ocena zbioru przygotowanych przez
nich prac. Mog oni w ten sposéb zaprezenta@wawoje umigjtnosci ponadzawodowe,
zdolnaci plastyczne i estetyczne, co znacznie uatrakayproces uczenia ¢sii zwicksza
motywacg. Jereli zagcia prowadzono z wykorzystaniem metody projektom6oz testow
sprawdzajcych proponuje si wykonanie i prezentagj projektu, bada ankietowych
o produkcie, planu marketingowego. Ocenwgsie¢ edukacyjnych uczniéw natg dokon&

przez oceawykonanegd@wiczenia lub przez ocerwykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

Zajecia powinny odbyw& sie w pracowni ekonomiczno-biznesowej wyposae]
w: stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dlanggg ucznia) podézone do sieci
lokalnej z dosfpem do Internetu, z pagizeniem do drukarki sieciowej, z pakietem
programoOw biurowych, oprogramowanie do wspomagapracji finansowo-ksgowych,
kadrowo-ptacowych, obstugi sprzegai gospodarki magazynowej, prowadzenia ¢gsi
przychoddw irozchodoéw, obliczania podatkéw, spdrania sprawozaa statystycznych,
obstugi zobowizan wobec ZUS, druki formularzy stosowanych w prowanilzedziatalngci

produkcyjnej, ustugowej, handlowej, zatrudnieniacppodatkéw, jednolity rzeczowy wykaz
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akt iinstrukcje kancelaryjne, materiaty biuroweczZdiowie maj zost& przygotowani do
prowadzenia samodzielnie dziatadnbspotdzielni.

W pracowni, w ktorej prowadzonegdn zagcia edukacyjne powinny znajdowaie: druki
wnioskbw o0 pomoc finansaw w ramach funduszy Unii Europejskiej, instrukcjeh ic
wypetniania, wybrane akty prawne dotyce sektora rolno-spgwczego, spoétdzielni,
roczniki statystyczne, pakiety, zestagwiczen.

Komputer z dosippem do sieci Internet umlbwiajacy korzystanie z portali tematycznych np.
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich, aplizenia multimedialne: skaner, drukarka.
W pracowni, w ktérej prowadzonedy zagcia edukacyjne powinny znajdowaie: zestawy

i instrukcje do ¢éwiczen, wzory dokumentéw, plany sytuacyjne gospodarstakigiy
edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny, karty yprabiory przepiséw prawa w zakresie
dziatalngci gospodarczej i prawa pracy, filmy i prezentacjltimedialne dotycze
marketingu, druki rozliczez ZUS, druki PIT, Kodeks pracy, oferty kredytowe tabele,
cenniki, przyktadowe biznesplany, przyktadowe kosgy, wskaniki, przykladowe plany
marketingowe, przyktadowe tabele z ana®AVOT.

Zalecane metody dydaktyczne

Wiodacymi metodami prowadzenia zéj powinna by metoda aktywizuca w formie
¢wiczen, metody przypadkéw, ,mapy mly’, dyskusji. Niektore elementy z& musza by¢
wspomagane wyktadem. Podczas wykonywankigiczenia naley przygotowé& opisy
czynndci niezlzdne do wykonania zadania, a uczniowigldpracowg samodzielnie lub
w grupach. Dodatkoav metod, ksztatcenia moe by metoda tekstu przewodniego, ktéra
utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowaniermacji w tym zakresie.

Szczegolnie zalecacsizastosowa metod projektu, ktéra sprzyja rozwijaniu kompetencji
personalnych i spotecznych, samodzielnemu rgzywaniu problemoéw oraz rozpoznaniu

wybranej tematyki w pogbiony sposéb.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by prowadzone z wykorzystaniem zricowanych form: indywidualnej
pracy jednolitej, indywidualnej pracy zmdicowanej, zbiorowej pracy jednolitej (praca zacat
klasa, praca w grupach), zbiorowej pracy amicowanej.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace

Dostosowanie warunkowrodkéw, metod i form ksztatcenia do phiavosci ucznia.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efeidw ksztatcenia

Sprawdzenie efektow ksztatcenigdiie przeprowadzone na podstawie wykonanego prgjekt
testu praktycznego z wykorzystaniem karty obsenwagkonanegatwiczenia, sporadzonej
dokumentaciji i zapiséw w tabeli zbiorczej. W ocenadery uwzgkdni¢ nastpujace kryteria
ogolne: zawarta& merytoryczm (poprawné¢ wyliczen, prawidtowaé w doborze danych),
sposOb prezentacji, czas i przejrzysétprzekazu, prawidtowy transfer danych sidlciternet.

Do oceny osignie¢ edukacyjnych ucznidw proponujegsiOwniez przeprowadzenie testu
wielokrotnego wyboru, testow ustnych naz#te lekcji oraz zada i testow o0signiec
szkolnych. Oceniafg wypowiedzi ustne, natg wzia¢ pod uwag: poprawng¢ postugiwania
sig pojeciami z zakresu prowadzenia dziataloo gospodarczej. W testach gmiec
szkolnych nalgy uwzgkdni¢ zadania zamkeie | otwarte. Zadania otwarte naje
zastosowa ze wzgeédu na ich tworczy charakter. W zadaniach tego typley dokladnie

I precyzyjnie sformutow@polecenia: wyjénij, oblicz, podaj przyczyny. W ocenie ikmowej
osiagnig¢ ucznidw po zakaczeniu realizacji programu nale uwzgkdni¢ wyniki
sprawdzianow, testow agjnie¢ szkolnych. Szczegodlnie zalecag stastosowa& metod
projektu, ktéra sprzyja rozwijaniu kompetencji pmralnych i spotecznych, samodzielnemu

rozwiazywaniu problemow oraz rozpoznaniu wybranej temiatypogkbiony sposob.

Propozycja terminu realizacji tresci w zakresie spoétdzielczexi
Tresci dotyczce spotdzielczeci w wymiarze 20 godzin natg realizow& w 1l klasie

technikum oraz w Il klasie ZSZ.

LITERATURA:

1. Witold Boguta, Zdzistaw Gumkowski, Marcin Martynokis— red. Podniesienie
konkurencyjnéci gospodarstw rolnych poprzez zrzeszenie solnikow ze
szczegolnym uwzgtinieniem formy spéitdzielczej. Krajowa Rada Spotizea.
Warszawa 2012.

2. Witold Boguta — red. Spotdzielcgdwiejska jako jedna z gtéwnych form wspdlnego
gospodarczego dziatania ludzi. Pgmmik dla szkdét i uczelni rolniczych oraz
instytucji otoczenia rolnictwa. Krajowa Rada Spadiizza. Warszawa 2011.

3. Ustawa z dnia 16 wrzgeia 1982 roku - Prawo Spoétdzielcze (tekst jednolidg. U.

z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, zz0 zm.).
4. Witold Boguta, Marcin Martynowski — red. Organizavia st rolnikbw w grupy

producentow gtdbwnym sposobem na podniesienie kamayjngci gospodarstw
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rolnych — ze szczeg6lnym uwzdhieniem formy spoétdzielczej, Krajowa Rada
Spéidzielcza, Warszawa 2010.

. Danuta Mierzwa, Przedgiorstwo spotdzielcze — Tradycja i wspotczesno
Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego we WrockawwiVroctaw 2010.

. Henryk Cioch, Prawo spoétdzielcze, Kompendium wiedayemat prawa
spotdzielczego wraz z komentarzami przepisow ustadyia 16 wrzénia 1982 r. —
Prawo spotdzielcze, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Wzawa 2011.

. Krystyna Kwapisz, Prawo spotdzielcze. KomentarkBany, Wydawnictwo Lexis

Nexis, Warszawa 2012.
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Il. ROLA | ROZWOJ GRUP PRODUCENTOW ROLNYCH W POLSCE

Lp. | Efekty ksztatlcenia w Uszczegotowione | Materiat nauczania | Orientacyjna
podstawie efekty ksztatcenia liczba godzin
programowej
1. | PDG(1) Stosuje pegia | PDG(1)1 wyjdnié Pojcie grupy 2
z obszaru pojecia i réznice: producentow
funkcjonowania -grupy producentow | rolnych i organizaciji
gospodarki rynkowej; | rolnych producentow
KPS(6) Aktualizuje -organizacji owocow i warzyw.
wiedz i doskonali producentow owocow Formy prawne grup
umiejtnaosci i warzyw, producentow
zawodowe. PDG(1)2 rozrani¢ rolnych.
formy organizacyjno-
prawne grup
producentow rolnych;
KPS(6)1 skorzystaz
roznychzrodet
informacji w celu
aktualizowania
wiedzy i umiegtnosci
zawodowych
2. | PDG(3) Stosuje PDG(3)1 zastosowa | Podstawy prawne 1
przepisy prawa przepisy prawa funkcjonowania
dotyczce prowadzenid dotyczace grup producentow
dziatalngci funkcjonowania grup | rolnych i organizaciji
gospodarczej; producentow rolnych; producentow
KPS(6) Aktualizuje KPS(6)1 przejawi owocOw i warzyw.
wiedz i doskonali gotowas¢ do chgtego
umiejetnosci aktualizowania
zawodowe. wiedzy i umiegtnosci
zawodowych.
3. | PDG(4) Rozrénia PDG(4)1 rozrani¢ Przyktady dobrych 1
przedstbiorstwa i grupy producentéw | praktyk — grupy
instytucje wystpujace | rolnych; producentow
w brarzy i powiagzania | KPS(2)1 zrealizow&a | rolnych w ugciu
miedzy nimi; zaplanowane brarnzowym oraz
KPS(2) Jest kreatywny zadania; organizacji
i konsekwentny w KPS(2)2 producentow
realizacji zada. Zzaproponowa owocow i warzyw.
innowacyjne sposoby
realizacji zada
zawodowych.
4. | PDG(6) Inicjuje PDG(6)1 Cele i korzyci 1

wspélne
przedsgwziccia z

przeanalizowacele i
korzysci grupowego

taczenia st
rolnikbw w grupy
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réznymi
przedsgbiorstwami z
brarvy;

KPS(3) Przewiduje
skutki podejmowanych
dziatan;

KPS(10) Wspotpracuije
w zespole.

dziatania;

KPS(3)1
przeanalizowa skutki
podejmowanych
dziata;

KPS(10)1 uwzgidnic¢
opinie innych
cztonkoéw zespotu
przy realizacji zada
zawodowych.

producentow
rolnych i
organizacje
producentow
owocoOw i warzyw.
Grupy producentow
rolnych a podmioty
rynku hurtowego i
przetworstwa rolno-
zywnosciowego.

PDG(7) Przygotowuje
dokumentagj
niezkedng do
uruchomienia i
prowadzenia
dziatalngci
gospodarczej;

KPS(4) Jest otwarty na
zmiany;

KPS(8) Potrafi ponosi
odpowiedzialné za
podejmowane
dziatania.

PDG(7)1 rozrani¢
etapy tworzenia grup
producentow rolnych;
PDG(7)2

przygotowa
dokumentagj
niezkedng do

L rejestracji grupy
producentow rolnych;
KPS(4)1
przeanalizowa
zmiany zachodgce w
rolnictwie;

KPS(8)1 przyié¢
odpowiedzialné¢ za

Etapy
organizowania grup
producentow
rolnych.

Procedura rejestrac
grup producentow
rolnych.

podejmowane

dziatania.
PDG(10) Planuje i PDG(10)1 Dziatalnas¢
podejmuje dziatania | zaplanowai marketingowa grup
marketingowe podejmowa dziatania| producentow
prowadzonej marketingowe w rolnych oraz
dziatalngci grupie producentow | organizacji
gospodarczej. rolnych oraz producentow

KPS(1) Przestrzega
zasad kultury i etyki.
KPS(9) Potrafi
negocjowa warunki
porozumie.

organizacji
producentow owocow
I warzyw;,

KPS(1)1 zastosowa
zasady kulturalnego i
etycznego
zachowania;
KPS(9)1
przeprowadz
dziatania
marketingowe.

OWOCOW i warzyw.

PDG(11) Optymalizuje
koszty i przychody

PDG(11)1
zaplanowa

prowadzonej

dziatalnag¢ finansowa,

Gospodarka
finansowa grup

producentow
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dziatalngci grupy producentéw | rolnych.
gospodarczej; rolnych i organizacji | Optymalizacja
KPS(8) Potrafi ponoéi | producentdw owocow kosztow i
odpowiedzialnéc za I warzyw;, przychodow grupy
podejmowane PDG(11)2 producentow
dziatania. zoptymalizowé rolnych oraz
przychody grupy organizacji
producentow rolnych; producentow
KPS(8)1 przyié¢ owocoOw i warzyw.
odpowiedzialné¢ za | Mozliwosci
podejmowane wsparcia
dziatania w zakresie | finansowego grup
gospodarki producentow
finansoweyj; rolnych zesrodkéw
KPS(8)2 ocerd publicznych.
skutki
podejmowanych
decyzji.
t aczna liczba godzin 10

SPOSOB REALIZACJI

Planowane zadania

1. Zwolnienia podatkowe grup producentow rolnychczniowie maj za zadanie wyszuka
informacje na temat zwolniepodatkowych przystugagych grupom producentow rolnych
i wypelnic karty pracy dotycxe maliwosci i warunkow skorzystania ze zwolhie
z podatku od nieruchorci i z podatku dochodowego od oséb prawnych.

2. Wybor formy prawnej prowadzenia grupy producentdlnych — uczniowie otrzymalj
karte pracy, w ktérej maj za zadanie zaplanowdorme prawra do rodzaju dziatalni
grupy producentéw rolnych (zba, ziemniaki, trzoda chlewna).

3. Dziatania grupy producentow rolnych — uczniowsgmulup organizowanie grupy
producentéw rolnych, zasad jej dziatania, wybOelda i planowanie dziatania grupy oraz
prognoz biezacych zada i ocer jej efektow. Uczniowie pracujw zespotach.

4. Zrodta finansowania grup producentéw rolnych — uocwme otrzymuj karty pracy
i pociete na paski rine zrodta wsparcia finansowego grup producentéw rolnytddaniem
jest uporadkowaniesrodkow finansowych wedtugrédet ich pochodzenia.

5. Wsparcie finansowe grup producentow rolnych zniawie opracowuj wniosek o pomoc

finansowy pochodzca ze srodkéw Unii Europejskiej na uruchomienie oraz prdeenie
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dziatalngci grupy producentéw rolnych. Wybor zespotéw, ktdwela wykonywa projekt
dziatalngci grupy producentéw rolnych, a ngstie dokona sporadzenia wniosku
o pomoc finansow z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich przeznagzwa utatwienie
tworzenia i dziatalnéci administracyjne grupy producentow rolnych. Pstadiciele zespotu
zgtaszag swoOj pomyst na uruchomienie dziatadob grupy producentéw rolnych. Zespét
wybiera jedia z propozycji i w oparciu o ten wybér wypetnia weélk o pomoc finansaw
wykorzystuje otrzymane materiaty, formularze wni@skoraz instrukcje ich wypetnienia,

stanowisko komputerowe z degem do Internetu. Lider zespotu dokonuje prezentac]

Warunki osiggania efektow ksztatcenia

Zaplanowane do agjniecia efekty ksztalcenia przygotowujicznia do wykonywania zafia
zawodowych. Powinny lkiy ksztaltowane umiefnosci analizowania, wyszukiwania,
selekcjonowania informacji z zakresu prowadzeniaipgr producentéw, marketingu

produktow rolnych i rachunku ekonomicznego.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzoneedn zagcia edukacyjne powinny eiznajdowa:
komputer z dogpem do Internetu, ugdzenia multimedialne, czasopisma ki@ane, akty
normatywne, formularze wnioskbw o pomoc finangorv Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich i instrukcje ich wypelniania, prezentaopltimedialne, zestaw§wiczen, pakiety

edukacyjne dla uczniéw, karty pracy uczniéw.

Zalecane metody dydaktyczne
Podczas pracy nalg wykorzystywa& aktywizupce metody ksztatcenia, ze szczegodlnym

uwzgkdnieniem metodywiczen, metody przypadkow, dyskusji dydaktyczne.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by prowadzone z wykorzystaniem zmcowanych form organizacyjnych
pracy uczniow: indywidualnie oraz grupowo. &aa powinny odbywa sie w systemie

klasowo-lekcyjnym. Zespoty dewiczen — maksymalnie czteroosobowe.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace
- dostosowanie warunkowrodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

- dostosowanie warunkévrodkéw, metod i form ksztatcenia do phigvosci ucznia.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efeidw ksztatcenia

Do oceny osignie¢ edukacyjnych ucgych s¢ proponuje s przeprowadzenie testu
wielokrotnego wyboru i testow ustnych nazéa] lekcji. Kryterium oceny wykonanego testu
bedzie poprawn& merytoryczna. Ocenigg wypowiedzi ustne, natg wzia¢ pod uwag
poprawnd¢ postugiwania s pojcciami z zakresu prowadzenia dziatalaogospodarcze;.
Sprawdzenie efektow ksztalceniedaie przeprowadzone rowii@a podstawie wykonanego
projektu,éwiczen i sporadzonej dokumentacji.

Propozycja terminu realizacji tresci w zakresie roli i rozwoju grup producentow rolnych

w Polsce

Tresci dotycace grup producentow rolnych w wymiarze 10 godzireia realizowa

w Il klasie technikum oraz w Il klasie ZSZ.
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